
Betulia ,30 de marzo de 2024 

 

DOCUMENTO DE COBRO No 01 

 

CORPORACIÓN CREER MAS 

NIT. 901.298.444-4 

 

 

DEBE A 

 

 

JUAN DIEGO DURANGO MARTINEZ 

CC. No 1.065.006.191 

 

La suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA 

Y UN PESOS M.L.C. ($2.211.631), por concepto de PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL CONTRATO DE 

APORTES N. 05005262024 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 

FAMILIAR REGIONAL ANTIOQUIA Y CORPORACIÓN CREER MAS 

IDENTIFICADA CON EL NIT. 901.298.444-4. 

 

Periodo de pago: Del 01 al 30 de marzo de 2024 

 

 

Consignar en la cuenta No 68133762403 del banco BANCOLOMBIA tipo de cuenta 

AHORROS 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

JUAN DIEGO DURANGO MARTINEZ 

CC. 1.065.006.191 

Dirección:  

Celular: 3206491905 

Correo electrónico: Juan.durango@creermas.org 

 

No soy responsable sobre el impuesto sobre las ventas 
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PAGADO 12/04/2024

Fecha creación reporte: 2024-04-12, 12:12:00 PM Numéro Planilla:
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1062964807

Periodo Cotización: Periodo Servicio:
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JUAN DIEGO DURANGO MARTINEZ

 Documento

 Razón Social
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CL 101B SUR #76 B - 77

 Teléfono Tipo de Empresa
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0,522 $ 6.800 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1065006191 00 (231001) COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 (ESSC07) ASOCIACION
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$ 1.300.000 $ 162.500 $ 1.300.000JUAN DIEGO DURANGO
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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUAL 

 

 

ACTIVIDADES CONTRACTUALES 

 

1. DESARROLLAR LOS PROCESOS DE VERIFICACIÓN DE LAS CUENTAS Y SOPORTES QUE PERMITAN 

EFICIENCIA EN LA PRESENTACIÓN DE LOS INFORMES FINANCIEROS.  

 

2.  SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS BENEFICIARIOS EN LOS INSTRUMENTOS O HERRAMIENTAS 

DADAS PARA LA OPERACIÓN. 3. REALIZAR LOS PROCESOS DE ARCHIVO DIGITAL Y FÍSICO.  

 

3. APOYAR AL EQUIPO EN LA ELABORACIÓN DE LOS INFORMES DE GESTIÓN.  

 

4. DISPOSICIÓN Y PARTICIPACIÓN EN LOS PROCESOS FORMATIVOS INHERENTES A LA 

CUALIFICACIÓN DEL TALENTO HUMANO. 

 

5. RETROALIMENTACIÓN DESDE MI EXPERIENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL QUE HACER 

OPERATIVO (CONTABLE Y ADMINISTRATIVO) DE LA MODALIDAD.  

 

6. AMABILIDAD, BUEN TRATO Y CUIDADO EN LOS MOMENTOS DE INTERACCIÓN QUE SE PRESENTEN 

CON LOS NIÑOS Y TODOS LOS BENEFICIARON VINCULADOS AL CONTRATO EN EL CUAL ME 

ENCUENTRO VINCULADO.  

 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

______________________________ 

JUAN DIEGO DURANGO MARTINEZ 

CC. 1.065.006.191 

INFORME NÚMERO 01 

FECHA: 30 de marzo de 2024 

PERIODO 01 de marzo de 2024 – 31 de marzo de 2024 

NOMBRE: JUAN DIEGO DURANGO MARTINEZ 

CONTRATO: 526 – 031 – CPS DE 2024 

 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO EN EL CONTRATO DE APORTES N. 05005262024 

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL 

ANTIOQUIA Y CORPORACIÓN CREER MAS IDENTIFICADA CON EL 

NIT. 901.298.444-4. 


